
Freiwilligenmanagement
im Sportverein

Anerkennung, 
Verabschiedung & 

Kontakt

(Selbst-) Evaluation

Ansprache, Gewinnung
& Aufgabenübertragung

Orientierung &
Einarbeitung

Bedarfs- &
Ressourcenanalyse
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Positive Voraussetzungen sind:

> Individuelle Motivation sich zu engagieren

> Frühere Beziehung zur Sportorganisation

> Entsprechende Lebenssituation

(biografi scher Fit)

Aus- & Weiterbildung

Anerkennung
& Belohnung

Lern- & Entwicklungs-
möglichkeiten schaffen

Engagementfreundliche
Organisationskultur
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L a n d e s

S a c h s e n
Hier ist
Sport zu Hause.®

NETZWERKLSB | SACHSEN | SACHSEN-ANHALT | THÜRINGEN
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Anpassung von
Anforderungen &

Aufgaben
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Freiwillige
binden

Lebenszyklus des
freiwilligen Engagements


